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NEXT

Gemeinsam sicher in die Zukunft! -

VON WELCHER
SITUATION
GEHEN WIR AUS?

SZENARIO

Der Gesetzgeber definiert neue, hohere Auflagen zur Darstellung der Wirtschaftlichkeit
einer Bank. Gesetzliche Rahmenbedingungen bzw. die Finanzmarktaufsicht (FMA)
und die European Bank Authority (EBA) fordern groBere Einheiten.

CONCLUSIO

Daraus ergibt sich zwingend ein Handlungsbedarf. Es muss strukturelle Veranderungen geben.
Die Fusion zur Absicherung der eigenen Zukunft fir Mensch und Bank ist Gebot der Stunde.
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WIE WERDEN DIE
AUFGABEN GELOST?

ES GIBT ZWEI HANDLUNGSEBENEN:

DIE TECHNISCHE KOMPONENTE

Hier ist die Handwerkskunst solider Banker gefordert.

DIE MENSCHLICHE KOMPONENTE

Hier liegt der Hase im Pfeffer. Dabei drangen sich folgende Fragen ins Rampenlicht:

|.) Wer ist die neue Bank * Hier kommt das seit mehr als zwei Jahrzehnten erprobte
und wohin will sie? Projektmanagement Vision Enterprise® vom Kommhaus

zum Einsatz.

2.) Was kann und will die neue * Diese Antworten gibt uns profilingbrands, der einzigartige
Organisation und die Marke der Personlichkeitstest fiir Marken und Organisationen aus der
Bank in der definierten Region? Welt der Wertewissenschaften.

3.) Wie vernetze ich die Mitarbeiter zu * CORE smartwork, die flihrende Kommunikationsplattform
einem erfolgreichen Team? fur Mitarbeiter-Beziehungsmanagement unterstuitzt

dabei perfekt.

4.) Wie besetze ich die verschiedenen * Diese Aufgabe lost profilingvalues, das einzigartige Instrument
Positionen mit den besten Kopfen? zur Personaldiagnostik und Personalentwicklung.

5.) Wie konnen durch die Fusion * TSP (Top Selling Professional) liefert die Erfolgsbausteine
gewonnene Synergien zu besseren um die Synergien optimal zu nitzen und die

Vertriebsergebnissen flhren? Vertriebsergebnisse nachhaltig zu verbessern.

* VERBINDET ORGANISATIONEN UND MENSCHEN.
« MACHT SICHER FUR DIE ZUKUNFT.
* GESTALTET DIE FUSION — RICHTIG!
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NEUN SCHRITTE

ZUM ERFOLG

Organisations- &
Markendiagnostik

» profilingbrands

Recherche
und Analyse

* Je Standort
(Mitarbeiter,
Funktionare

e Desk Research und und Kunden)

Briefing-Interviews

Oberste
strategische
Orientierung

* Workshop mit
Entscheidungs-
tragern
max. 0,5 Tage

¢ Inhaltliche
Definition der
wichtigsten
strategischen
Zielvorgaben

Leitidee

* Textliche
Umsetzung
der Ergebnisse
von Schritt 3

* Prasentation und
Freigabeszenario

NEXT
Workshops

* Dialoggruppen und
ihre Bediirfnisse

* Unsere Bediirfnisse
als Unternehmen

* Diagnose
Starken &
Schwachen
Chancen & Risiken
*Visionen & Werte

» Zielwerkstatt

* Aufspiren
von Barrieren

* Tuning

Entscheidung

* Prasentation,
Diskussion, Freigabe

* Definition der
Projektmanager
zur taktischen
Umsetzung

Konzeption

* Philosophie
Leitidee
Vision
Wertelandschaft
Credo

* Politik
Dialoggruppen
Kundenprofil
Schlussel-Themen
Schliissel-Markte

Leistungsangebot
Ziele

* Strategie & Taktik

* Fiir professionelles
Projektmanagement
zur Umsetzung
aufbereitet

* Integration von
profilingvalues,
CORE smartwork
und Top Selling
Professionell (TSP)

Implementierung

* Implementierung
von
CORE smartwork,
profilingvalues
und Top Selling
Professionell
(TSP) in den Alltag

Dokumentation

* Durchfiihrung
etwaiger
Korrekturen

* Aufbereitung
aller Ergebnisse zur
weiteren Umsetzung
auf Datentrager
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IHRE PARTNER
@@ KOMMHAUS

Wer kommuniziert, gewinnt.

Kommbhaus Identiting Institute
Altausseer StraBe 220, 8990 Bad Aussee
martin.schoiswohl@kommhaus.com
+43 3622 55344-0
www.kommhaus.com

IN KOOPERATION MIT

Reinhard Lindner
GmbH

Reinhard Lindner Trainings-

und Managementberatungs GmbH
NettingerstraBe 328, 2724 Maiersdorf
rlindner@reinhardlindner.com

+43 2638 880 73
www.reinhardlindner.com

. N ¢
profilingbrands profilingvalues (@ fAIAE

boost your impact
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